
QUELLES MODALITÉS DE FORMATION ?
FORMATION EN INTER : 
- Organisées au CDG 37 
- Ouvertes aux collectivités et établissements affiliés
- Calendrier et thématiques redéfinis chaque année

FORMATION EN INTRA : 
- Organisation sur demande, après analyse du besoin
- Réalisée au sein de votre structure
-Contenu adapté à vos besoins, votre organisation et à vos 
situations de travail

FORMATIONS
EN SANTÉ SÉCURITÉ 

AU TRAVAIL

FICHE #05

DE QUOI S’AGIT-IL ?
Le service Prévention propose chaque année des formations spé-
cialisées en santé et sécurité au travail, destinées à accompagner 
les employeurs dans le développement des compétences de leurs 
acteurs internes agissant en prévention.

Scannez le 
QR code 
pour en

savoir plus.

Courriel : prevention@cdg37.fr  | Tél. : 02 47 60 85 14

OFFRE DE FORMATION 
Proposée par le CDG 37 en 
début d’année 

ORGANISME
CDG 37, habilité en tant 
qu’organisme de formation, 
s’appuie sur l’expertise de 
ses professionnels, et, si 
nécessaire, sur des intervenants 
spécialisés. 

PUBLICS CIBLE : 
Assistants de prévention
Encadrants, DGS, SGM
Élus

DES EXEMPLES DE THÉMATIQUES :

Handicap au travail

Spécifiques à un risque

Aménagement du poste de travail

Accueil sécurité 

Document unique

Formation spécifique à un métier

Conduites addictives

Analyse d’accident


