
À QUOI SERT L’INSPECTION ?

- À contrôler les conditions d’application des règles en matière de santé et sécurité au travail.

- À proposer toutes mesures visant à améliorer la prévention des risques professionnels

- À  améliorer la sécurité juridique de votre structure sur les aspects liés à ces thématiques.

- À répondre à vos interrogations sur la réglementation applicable.

COMMENT ÇA MARCHE ?

•	 Signature d’une convention
•	 Recueil des informations et documents nécessaires à l’inspection
•	 Déterminer en commun le type d’inspection

PRÉPARATION DE L’INTERVENTION

•	 Présentation de la visite aux acteurs présents
•	 Contrôle de l’application des règles en santé et sécurité au travail

VISITE D’INSPECTION SUR SITE

•	 Transcription des informations recueillies lors de la visite
•	 Proposition d’actions de mise en conformité
•	 Envoi du rapport à la collectivité 

PRODUCTION D’UN RAPPORT

•	 L’autorité territoriale communique, en retour, les actions programmées
•	 Accompagnement à la mise en œuvre des actions
•	 Présentation du rapport pour information au CST ou FSSSCT

SUIVI DE L’INTERVENTION

DE QUOI S’AGIT-IL ?
L’inspection consiste à accompagner les employeurs territoriaux 
dans leur mise en conformité réglementaire en santé et sécurité au 
travail.

Elle est réalisée par un agent chargé de la fonction d’inspection 
(ACFI).

Courriel : inspection@cdg37.fr | Tél. : 02 47 60 85 05
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INSPECTION EN
SANTÉ ET SÉCURITÉ

AU TRAVAIL

FICHE #04

Scannez le 
QR code 
pour en

savoir plus.


