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Références :

- Article L812-1 du Code général de la fonction publique,

- Article 4 du décret n° 85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a 'hygiéne et a la sécurité ainsi
qu’a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

- Arrété du 29 janvier 2015 relatif a la formation obligatoire des assistants de prévention, des

conseillers de prévention et des agents chargés des fonctions d’inspection dans le domaine
de la santé et de la sécurité.

La réglementation applicable dans la fonction publique territoriale veut que chaque employeur,
communes et établissements publics, nomme au moins un assistant de prévention pour assurer,
sous sa responsabilité, la mise en ceuvre des régles d'hygiéne et de sécurité au travail. A toutes fins
utiles, vous trouverez dans le document ci-joint ainsi que sur le site internet du Centre de Gestion
(www.cdg37.fr), dans la rubrique Santé au travail > le service prévention > base documentaire, des
informations relatives au réle de I'assistant de prévention.

La présente circulaire a vocation a rappeler le parcours de formation des assistants de prévention
et a présenter l'offre de formation du Centre de Gestion d’Indre-et-Loire pour 'année 2024.

1. PRESENTATION DU PARCOURS DE FORMATION DES ASSISTANTS DE PREVENTION :

Les modalités de la formation obligatoire des assistants de prévention sont précisées par l'arrété
du 29 janvier 2015, ce dernier ayant abrogé I'arrété du 3 mai 2002 relatif & la formation des ACMO.

Ainsi, tout nouvel assistant de prévention doit suivre :

- une formation préalable a sa prise de fonction d’une durée de 5 jours (en 3 + 2),
- une formation continue de 2 jours I’année suivant sa prise de fonction,

- et au minimum un module de formation par an les années suivantes, au choix dans le
parcours de professionnalisation.
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2. L’OFFRE DE FORMATION DU CDG 37 POUR L’ANNEE 2024 :

En complément des sessions de formation des assistants de prévention proposées par le CNFPT,
le Service prévention du CDG 37 organise, au sein de ses locaux et en fonction des besoins
exprimés par les collectivités, une a deux sessions par an de formation préalable et continue
(uniquement N+1).

Ces sessions de formation sont animées par le Service prévention. Elles ne sont pas facturées car
financées par la cotisation additionnelle des collectivités auprés du CDG 37.

Pour 'année 2024, une formation préalable sera organisée les :

- 13,14 et 16 mai 2024,
- 24 et 25juin 2024.

Aucune session de formation continue N+1 n’est programmée.

Dans le cas de l'inscription d’'un ou plusieurs de vos agents a cette session, je vous prie de me
retourner, dans les meilleurs délais et diment rempli, le bulletin ci-joint. L’effectif étant limité a
12 stagiaires, les inscriptions seront prises par ordre d’arrivée des bulletins.

Le CDG 37 n’assure pas la formation continue des assistants de prévention entrant dans leur
parcours de professionnalisation a partir de I’'année N+2.

C’est pourquoi, toutes les formations éligibles a ce parcours de professionnalisation de
I'assistant de prévention seront a suivre auprés du CNFPT ou tout autre organisme de formation.

Le Service prévention (@ : 02.47.60.85.14.) reste a votre disposition pour tout complément
d’information.

Je vous prie de croire, Madame, Monsieur, en I'assurance de ma considération distinguée.

Le Président du Centre de Gestion
d’Indre-et-Loire,

Fonction
Publigue
* Territoriale

Michel GILLOT




Fonction Publique
Territoriale

BULLETIN D'INSCRIPTION - ANNEE 2024

Formation préalable a I'exercice des fonctions
d'assistant de prévention

CDG3/

Centre de Gestion

d'Indre-et-Loire

Formation organisée par le Centre de Gestion d’Indre-et-Loire, Service prévention
Adresse : CDG 37 — 25 rue du Rempart— C.S. 14135 - 37 041 TOURS CEDEX 1
Téléphone : 02.47.60.85.14. Télécopie : 02.47.60.85.01.

Courriel : prevention@cdq37.fr

. . . - 13,14 et 16 mai 2024 s
Dates et lieu de formation : _ 24'et 25 juin 2024 25 rue du Rempart a Tours.

Pour valider la formation, il est impératif d’assister a I'intégralité des 5 dates indiquées.

Attention : I'effectif de la formation étant limité a 12 participants,
les inscriptions seront prises par ordre d'arrivée des bulletins.

PARTICIPANT
Nom :
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MODE DE RESTAURATION

Les stagiaires sont invités a se restaurer par leurs propres moyens (restauration rapide a proximité).
Local a disposition au Centre de Gestion.

Les frais de restauration et de déplacement sont & la charge de la collectivité employeur.

Fait a le

Je m'engage a assister a la formation d'assistant J'autorise mon agent a participer a la formation

de prévention aux dates prévues ci-dessus. d'assistant de prévention aux dates prévues ci-dessus.
Signature de I'agent Cachet et signature de l'autorité

Bulletin d’inscription a retourner au

C.D.G. 37 - 25 rue du Rempart - C.S. 14135 - 37041 TOURS CEDEX 1
Télécopie : 02.47.60.85.01.- Courriel : prevention@cdg37.fr
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SON ROLE

Role d'information, de
sensibilisation et
d’amélioration de la
prévention des risques
professionnels.

SES CHAMPS
D’INTERVENTION

222

Document unigue.
Analyse des accidents et
maladies professionnelles.
Accueil sécurité des
nouveaux arrivants.

Choix des équipements de
travail et des produits
chimigues.

Consignes en santé et
sécurité.

Registre de Santé et
Sécurité au Travail.
Information et
sensibilisation du
personnel...

.

Pour toute question (formation, conseils, renseignements), le Service prévention du Centre de Gestion
d'Indre-et-Loire est & votre disposition : prevention@cdg37.fr

Formation préalable a la prise
Formation de 2 jours I'année

Puis, un module de formation
continue annuel au choix.

ASSISTANT(E)
DE PREVENTION

SA FORMATION

Sans diplome spécifique.

SES CONDITIONS
D’EXERCICE

Determinés dans une lettre de
cadrage : périmeétre
d'intervention, missions et
conditions de réalisation (temps
dédié, rattachement
fonctionnel, mateériel...).

de fonction de 5 jours.

suivante.

ELI.!S, NOMMEZ UN ASSISTANT DE
PREVENTION!

L'assistant de prévention va vous aider :
e dans votre role d’'employeur, a respecter votre obligation
de garantir la santé et la sécurité de vos agents;
* 3 agir en prévention, pour vous économiser les colts liés
aux accidents de service et aux maladies professionnelles ;
e a améliorer les conditions de travail de vos agents.

services
plus Attractivité
efficace® lors des
recrutements

performants

CDG37
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